
 «ینظام ادار  یحرفه ا  رانیو انتشار تجارب مد یمستندسازتوافقنامه سطح خدمت »

 

 مقدمه

دستور    4بر اساس ماده )  یمل  تیاهم  یدارا   ی بخش  ن یب  هایداد یروانجام و    ی ارشد کشور  انر یمدثبت تجارب    خدمت  نی در ا

 . جام می شودان( ی ادار ی عال ی شورا 386056مصوبه شماره   ییاجرا یهادانش در دستگاه  ت یریالعمل مد 

 هدف 

 . استجهت انتقال دانش و مهارت به مخاطبان مدنظر  یآموزش   ییبه فراورده ها ات یتجربتبدیل   هدف از ارائه این خدمت،

 ت یمسئول

 :ارائه شود ری ز  بیمحصول به ترت یبان یپشت ا یکه خدمت و   کندی موافقت م کشور ی و استخدام یادار  سازمان 

انجام این  و  اجرا کرده    ینظام ادار  یحرفه ا  رانیو انتشار تجارب مد   یمستندسازمرکز آموزش مدیریت دولتی، در طول زمان  

 بر عهده این مرکز است.   خدمت

 :باشد یم  لی به شرح ذ ها تیمسئول

    ی نظام ادار یحرفه ا رانی و انتشار تجارب مد ی مستندساز



 یی و دستگاه اجرا رنده یگمتقابل خدمت تعهدات

از طریق  خدمت    نی ا  افتیدر  یمتقاض  تواند  نسبت به  (  smtc.ac.irمرکز )به نشانی    پورتالبخش تجربه نگاری در  می 

 .  ام می شودرخط انج غیربصورت  مستندات به  ولیدش ت بخ د. همچنین مایمشاهده مستندات تولیدی اقدام ن

 هاو پرداخت هانهیهز 

   .در حال حاضردارای هزینه نبوده و جز وظایف حاکمیتی مرکز استاین خدمت  

 عملکرد  دوره

 .قابل ارائه استول زمان نداشته و در ط زمان مشخصی این خدمت 

 توافقنامه   خاتمه

 .بوده و فاقد زمان خاتمه است یتوافقنامه دائم  نیا


